
インドITの活用と課題！
プロジェクトで必要な異文化理解ってなに？

インド担当部署がおくるWebセミナー！

本セミナー要旨

前回のセミナーにおいて、インドはもはや単なるオフショア委託先ではなく、R&D

拠点やスタートアップハブとして世界中が注目し、優秀なインド人技術者の獲得

競争を繰り広げていることをお伝えしました。それと同時に、残念ながら日本企業

はまだまだインドを十分に活用できておらず、その大きな要因がインドとの文化的

ギャップへの対応ができていない点にある、ということをお話しました。

今回のセミナーでは、この異文化への対応に焦点を絞って、そもそも異文化とは

何か、何をどう気を付けなければならないのか、海外を活用する上で失敗しない

ためにおさえるべきポイントについて、弊社のインドビジネスにおける実際のケース

スタディを交えながら具体的にお伝えいたします。ぜひご参加ください。

こんなの課題をお持ちの方へ

⚫ 海外ベンダー・協力会社との意思の疎通に課題を感じている

⚫ 海外ベンダーとのプロジェクトをより効果的に推進したい

⚫ 外国人とのオンラインミーティングでのコミュニケーションが
うまくいかない

❓

12/18

15:00～16:00

金

開催日時

セミナープログラム

１．イントロダクション

⚫ 弊社のインドでの取り組み

２．海外プロジェクトで必要な異文化理解

⚫ 海外プロジェクトでおさえるべきポイント

⚫ 異文化とは？異文化理解とは？

⚫ ケーススタディで見る異文化の落とし穴のありか

当日は事例を交えながらできるだけ具体的なお話をします。
お申し込みは裏面を参照ください。



〒130‐0013 東京都墨田区錦糸2丁目14番6号 TEL：03-3829-4468 FAX：03-3829-4464
URL：https://www.ksc.co.jp/igp/training/    E-MAIL：sales-info@ksc.co.jp

お問い合わせ 国際・綜合企画部 / 第一営業部

お申込み方法

講師プロフィール

弊社ホームページ内のセミナーお申込みページまたは、メールにてお申込みください。

URL ：https://www.ksc.co.jp/seminar/

E-mail ：x-globalseminar@ksc.co.jp

(メールでお申し込みの場合は、貴社名 ・部署名 ・氏名 ・電話番号 をご記載ください) セミナーお申込みサイトURL

国際・綜合企画部 部長
神山 純一

2013年よりインド現地法人に出向中。
現地の日本人責任者として運営から
人材育成に携わる他、日本とインド
の共同プロジェクトを統括。

国際・綜合企画部 主任
久保木 亮輔

2010年より3年間インド現地法人に
出向し、様々な業務に従事。日本と
インド間のスムーズな業務遂行を目
指す。工科大学とのプロジェクトに
も従事。

参加費 ： 無料
日時 ： 2020年12月18日（金）

15：00-16：00
接続方法 ： 参加用URLをご案内いたします（ Zoom使用予定 ）

オンラインセミナー概要


